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Curriculum Componente de formacién Horas |Créditos| RS: Recursos socioemocionales
Fundamental 1732.5| 173.25 CFyA: Curriculum Fundamental y Ampliado Cofa: C de formacion
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MANEJO DE SOFTWARE T l\-/IaAmeJoAdeI sistema A 5 0.56 10 Manejolz*{el 5|§tema de 5 0.56 10 Manejo deI15|stema de némina 5 0.56 10
ADMINISTRATIVO administrativo empresarial contabilidad integral integral
APLICACION DE TECNICAS Manejo de sistemas de Manejo de la contabilidad Operacién del sistema de
M2 5 0.56 10 5 0.56 10 5 0.56 10
CONTABLES contabilidad administrativa costos
MANEJO DE TECNICAS DE Maneio de documentacién de Aplicacién de técnicas y
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SERVICIO AL C’LIENTE EN T4 Compre.nsmn de. Iect,ura y 5 056 10 Atencién tele-fom?a a clientes 5 056 ) || Vs e s s 5 0.56 10
INGLES escritura en inglés en inglés
MANEJO DE OPERACIONES DE Manejo del marco regulatorio Aplicacién del marco Aplicacién de procedimientos
COMERCIO PARA LA TT5 | de comercio para la industria 5 0.56 10 | regulatorio de comercio para 5 0.56 10 | de comercio para la industria 5 0.56 10
INDUSTRIA DE EXPORTACION de exportacion la industria de exportacién de exportacion
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cobranza extrajudicial . extrajudicial y rentabilidad de
EXTRAJUDICIAL vencida K
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BANCARIOS bancarias Atencion en banca digital Atencidn al cliente
OPERACIO';‘/::_::::OCESO b1 TT12 | Manejo de técnicas de venta 5 0.56 10 | Atencion y servicio a clientes 5 0.56 10 Venta de bienes y servicios 5 0.56 10
OPERACIONES EN EL Merceologia y clasificacion Regulaciones y restricciones al Calculo de contribuciones al
DESPACHO ADUANERO DE | TT13 wey et 5 | 056 | 10 |8 v : 5 | 056 | 10 , : 5 | 056 | 10
MERCANCIAS arancelaria comercio exterior comercio exterior
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